东南大学材料科学与工程学院
2012届推荐免试硕士研究生工作实施细则

根据《东南大学推荐免试硕士生办法》和校通知[2011]117号文件《关于在2012届本科毕业生中做好推荐免试攻读硕士学位研究生工作的通知》文件精神，为做好我院2012届推荐免试硕士研究生（以下简称推免生）工作，特制定本实施细则如下：

一、根据学校推免生工作的有关文件精神，学院成立推免生工作领导小组，制定并公布排名计算办法、考核办法、考核程序等具体实施细则，报教务处审核通过并向全院师生公示后，按“公平、公正、公开的原则”具体实施。

二、领导小组与考核组
    根据学校的要求，成立学院推免生工作领导小组：
组长：张亚梅
副组长：薛烽，李磊
成员：张云升、高建明、方峰、陈锋、董寅生、
秘书：孙峥嵘、杨吉
    根据学校的要求，成立学院推免生工作专家考核组：

成员：待定
秘书：孙峥嵘

三、工作程序

1． 9月6日-13日，公示2012届学生前三年必修和限选课课程平均学分绩点（以下简称平均绩点）等基本情况。
2． 9月15日，《东南大学材料科学与工程学院推荐2012届推免生实施细则》报教务处审核通过后，向全体学生公示。同时公示平均绩点排名学院前45%的学生名单。

3． 9月18日前，符合学校推荐条件的学生本人自愿向学院提出书面申请报告，申请报告须符合学校有关文件所规定的格式、内容要求。

4． 9月19日，院推免生工作领导小组对申请者进行资格审核，确定进入综合考核学生名单。

5． 9月20日，学院组织综合考核。
6． 9月22日-9月30日，根据推免生排名成绩排序按录取类别分别依次录取，向全院公示考核成绩与录取名单。

7． 10月1日-10月10日,学院上报推免生名单并办理相关手续。
四、考核办法
1、 综合考核
综合考核方式为面试，由院推免生工作专家考核组分成三个评审小组，由申请人按抽签结果分组逐个进行面试。面试时由申请人进行自我介绍、阅读翻译英文专业文献选段和回答相关专业问题，由评审组成员按百分制打分，取平均值作为申请人的面试成绩。

面试成绩中，英文能力20分、专业能力50分，综合素养30分。
为平衡各组面试成绩差异，面试成绩将做规格化处理。规格化处理方法为：

面试规格化成绩=申请人面试成绩×组别系数
其中，组别系数=（各组申请人平均面试成绩之和/组数）/该组申请人平均面试成绩
2、 推免生排名成绩
推免生排名成绩=平均绩点×70%+面试成绩×0.048×30%

五、外校学生申请免试攻读我院硕士研究生按《东南大学接收外校推荐免试硕士生办法执行》。
六、申请流动助教推免生、支教推免生的学生由学校相关部门负责考核与最终确定。

七、本实施细则由材料科学与工程学院推免生工作领导小组负责解释。

    材料科学与工程学院
推免生工作领导小组
               2011年9月15日
